



PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
[bookmark: _Hlk132192942]MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Investimento 1.1 - Piano per asili nido e scuole dell’infanzia e servizi di educazione e cura per la prima infanzia
Finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU

PROCEDURA NEGOZIATA, AI SENSI DELL’ART. 1, COMMA 2, LETTERA B) DEL D.L. N. 76 DEL 16/07/2020, CONVERTITO IN LEGGE 11/09/2020, N. 120 COME MODIFICATO CON DECRETO LEGGE N. 77 DEL 31.05.2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA L. 29 LUGLIO 2021, N. 108, PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI DENOMINATI “RICONVERSIONE E RIQUALIFICAZIONE FUNZIONALE DEI LOCALI IN DISUSO DELL’EX LICEO M. PARISI DA DESTINARE AD ASILO NIDO” 
CUP: H88H22000270006 – CIG: 977119338C

DICHIARAZIONE EX ART. 47 D.L. 77/2021
_l_ sottoscritt_  _________________________________________________________________________,

nat_ a __________________________________ (prov.) ____ il _________ C.F._____________________,

residente a ____________________________________ (prov.) ____ in via _________________________

in qualità di (indicare se titolare/legale rappresentante/altro) ______________________________________

della (indicare denominazione e forma giuridica) _______________________________________________

codice fiscale/ partita IVA _________________________________________________________________

con sede legale nel Comune di ________________________________________ ( ___ ) CAP __________

via/fraz./piazza _______________________________________________________ n° _______________,

tel./cell. ____________________ indirizzo e-mail ______________________________________________
 
indirizzo PEC ___________________________________________________________________________

ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole della responsabilità penale in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni mendaci o forma, esibisce, si avvale di atti falsi ovvero non più rispondenti a verità e delle relative sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative e di decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato

DICHIARA

1. di impegnarsi, ai sensi dell’art. 47 comma 4 del D.L. 77/2021 ad assumersi l’obbligo, a pena di esclusione dalla gara, in caso di aggiudicazione dell’appalto, di assicurare all’occupazione giovanile una quota pari ad almeno il 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali; 

2. ai sensi dell’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro delle persone con disabilità; 

3. che l’impresa ha la seguente dimensione aziendale: 
□ da 0 a inferiore a 15 dipendenti 
□ da 15 a 50 dipendenti 
□ oltre 50 dipendenti 

4. (eventuale per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti oltre cinquanta) 
di aver allegato nella busta “documentazione amministrativa” come richiesto dalla lettera invito COPIA dell’ultimo RAPPORTO periodico sulla situazione del personale maschile e femminile redatto ai sensi dell’art. 46 del decreto legislativo 11 aprile 2006, n.198, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dall’articolo 46, comma 1 del predetto decreto legislativo n. 198/2006, con attestazione della sua contestuale trasmissione, alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità. 

5. (eventuale per gli operatori economici che occupano un numero di dipendenti pari o superiore a 15) 
□ - di dichiarare, di impegnarsi, ai sensi dell'art. 47, comma 3, D.L. 77/2021, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, ed in caso di aggiudicazione, nonché alle rappresentanze sindacali aziendali, alla consigliera e al consigliere regionale di parità, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell'intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta. La mancata produzione della relazione comporta l’applicazione di penali 
[bookmark: _GoBack]□ - di dichiarare di impegnarsi, ai sensi dell'art. 47, comma 3bis, D.L. 77/2021, in caso di aggiudicazione, a consegnare alla stazione appaltante, entro 6 mesi dalla stipula del contratto, la Certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, che attesti di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili e una Relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge n. 68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a loro carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte. La relazione dovrà essere trasmessa entro il medesimo termine anche alle rappresentanze sindacali aziendali. La mancata produzione della relazione comporta l’applicazione delle penali. 
□ - di non essere incorso nell’interdizione automatica, nei dodici mesi precedenti il termine di presentazione dell’offerta, dalla partecipazione a procedure di affidamento afferenti gli investimenti pubblici finanziati in tutto o in parte con i fondi del PNRR o del PNC per inadempimento dell’obbligo di consegnare alla stazione appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, la relazione di genere di cui all’articoli 47, comma 3 del D.L. 77/2021; 

6. di prendere atto che, ai sensi dell'art. 47, comma 6, del D.L. 77/2021 convertito, con modificazioni, dalla Legge 29/07/2021 n. 108, è prevista, nel caso di inadempimento agli obblighi di cui al comma 3, 3bis e 4 dell'art. 47, del medesimo D.L. 77/2021, l’applicazione delle penali di cui allo schema di contratto di appalto e che la violazione dell'obbligo di cui al comma 3 determina, altresi', l'impossibilita' per l'operatore economico di partecipare, in forma singola ovvero  in raggruppamento temporaneo, per un periodo di dodici mesi ad ulteriori procedure di affidamento afferenti  agli investimenti  pubblici finanziati, in tutto o in parte, con le risorse di cui al PNRR.

  LUOGO e DATA 							  FIRMATO DIGITALMENTE
________________ 							_________________________
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